附件4：
[bookmark: _GoBack]《****》课程教学大纲

一、课程基本信息
	课程名称
	
	课程代码
	

	课程类别
	
	适用专业
	**（专业全称）

	计划学时
	**学时（其中含实验/上机**学时）
	课外学时建议
	

	学    分
	**（阿拉伯数字）
	开课学期
	**（阿拉伯数字）

	前导课程
	《***》《***》《***》

	后续课程
	《***》《***》《***》

	开课单位
	******学院/部（单位全称）



二、课程简介【综合性概述课程性质，开设目的和意义，在人才培养过程中的地位、作用以及课程基本内容等，字数300字左右】
示例：
《****》是****专业的一门重要的***课，课程理论与实践并重，应用范围广，尤其在当前大数据与人工智能时代下，《****》在计算机科学领域中的重要性更是凸显。课程系统介绍算法效率分析基础以及常用的算法设计思想与方法，包括分治法、动态规划法、贪心法、回溯法、分支限界法、随机化和遗传算法等，并结合实际案例加深算法思想理解和设计方法的探讨。通过本课程的学习，使学生熟练掌握算法复杂性分析基本方法，算法设计的基本理论、方法和技术，训练计算和逻辑思维，锻炼学生分析问题和解决问题的能力，为开发高效的计算系统及相关领域的研究工作奠定坚实的基础。

三、课程目标 【课程目标应从课程思政、知识、能力、素养几方面展开，要充分考虑对毕业要求的支撑，需覆盖但不局限于毕业要求对应的观测点。课程目标的内涵表述应体现学生的学习成果，要使用具体的、有强烈动作意味的布鲁姆动词（如分析、设计、建模等）分条准确表述学生通过课程学习所获得的能力而非教学要求，要力求清晰、明确、可评价；课程目标不宜过多，尽量控制在5个以内，课程目标1统一为课程思政目标（思政类课程除外），需覆盖该课程支撑的专业思政指标点】
课程目标1（课程思政目标）：……。
课程目标2：……。
课程目标3：……。
课程目标4：……。
……

四、课程思政元素与实现途径【课程思政元素至少写3条，需有效支撑课程思政目标，思政类课程无需填写此表】
	序号
	课程思政元素
	融入点
	实现途径

	1
	算法的时间和空间复杂度，一个“好”算法，大局意识，统筹兼顾。
	算法概念和时间复杂度
	案例教学、情景教学、翻转课堂

	2
	通过举例分析，让同学们了解不同的大规模问题，当规模足够小时，都可以轻松解决，让学生明白分治法的适用之处。例如，对1000W个数字排序很困难，但对2个数字进行排序却可以轻而易举解决。
	分治法
	社会真实事件教学、情景教学

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	…
	
	
	



五、课程教学重点与难点
（一）教学重点
……。【如内容需分条，按1. 2. 3.……依次列出】
（二）教学难点
……。【如内容需分条，按1. 2. 3.……依次列出】
六、教学内容与成果目标【教学内容应按学生应掌握的内容编写，不要局限于教材，不能简单写成教材的目录；学生学习预期成果应根据课程目标确定学生应达到的知识、能力和情感价值的提升；对于混合式课程应同时注明教学内容实施为线上或线下；教学方法包括讲授、讨论或座谈、案例法、问题导向学习（PBL）、分组合作学习、专题学习等；表格内容如需分条，按1. 2. 3.……依次列出】
	序号
	教学内容
	学生学习预期成果
	学时分配
	教学
方法
	对应
课程目标

	
	
	
	课内
	课外
	
	

	1
	*****
	学生在学完本节内容后应获得的知识、能力或素养水平，可以用掌握、认知、理解、应用、分析、综合、判断等描述预期成果达到的程度。
	2
	2
	讲授
	目标1

	2
	*****
	
	4
	1
	案例法
	目标2

	3
	*****
	
	
	
	讲授
	目标3

	4
	*****
	
	
	
	演示
	目标2、3

	…
	*****
	
	
	
	
	……

	合  计
	
	
	
	



七、实践内容与成果目标【含课内实践的课程填写，类型包括演示性、验证性、综合性、设计性、创新性、其他等】
	序号
	实践项目名称
	实践内容与预期成果
	学时分配
	类型
	对应
课程目标

	
	
	
	课内
	课外
	
	

	1
	*****
	
	2
	2
	演示性
	目标1

	2
	*****
	
	4
	1
	验证性
	目标2

	3
	*****
	
	
	
	
	目标3

	4
	*****
	
	
	
	
	目标2、3

	…
	*****
	
	
	
	
	……

	合  计
	
	
	
	



八、课程考核评价
（一）考核类型：考试    考查
（二）成绩评定：本课程采用过程性评价与终结性评价相结合的评价方法，课程总评成绩使用百分制评定，其中终结性评价方式为****（期末考试/课程论文/课程报告等）。
（三）课程目标与考核评价方式对应表 【考核方式根据实际情况填写，至少4项，每个课程目标的考核方式不少于2项，要求过程性考核评价占比为30%-50%】
	课程目标
	课程目标
权重
	考核评价方式及成绩比例（%）

	
	
	作业
	实验
	项目
研究
	阶段
测试
	期末
考试

	课程目标1
	0.2
	10
	
	
	10
	

	课程目标2
	0.25
	
	
	5
	10
	10

	课程目标3
	0.3
	
	5
	5
	
	20

	课程目标4
	0.25
	
	5
	
	
	20

	合计
	1
	10
	10
	10
	20
	50


（四）课程考核评价标准
	考核
方式
	考核
占比
	考核评价细则

	作业
	10%
	1.主要考核学生对每章节知识点的复习、理解和掌握程度；
2.每次作业按10分制单独评分，取各次成绩的平均值作为此环节的最终成绩。

	实验
	10%
	1.根据每个实验的实验情况和实验报告质量单独评分，满分10分；
2.取各次实验成绩的平均值作为此环节的最终成绩。

	项目
研究
	10%
	1.考查应用所学知识及应用先进设计工具解决工程问题的实践能力、口头和文字表达能力以及团队合作能力；
2.教师根据选题、设计文稿、程序、报告和答辩情况评分。

	阶段
测试
	20%
	1.结合教学进度安排阶段考试，考查学生对相关知识的掌握程度；
2.阶段考试成绩以百分计，乘以其在总评成绩中所占的比例计入总评成绩。

	期末
考试
	50%
	1.卷面成绩100分，以卷面成绩乘以其在总评成绩中所占的比例计入课程总评成绩；
2.主要考核平面连杆机构设计、凸轮机构设计、齿轮机构设计、齿轮系传动比计算、机构自由度计算，机构运动方案设计、机构平衡与飞轮转动惯量计算等内容。考试题型为：分析题、作图题、机构设计题、计算题和简答题等。

	合计占比：100%



九、持续改进
本课程根据学生作业、实验、项目研究、阶段考试和期末考试情况【加粗内容需与该课程的考核方式一致】，学生、教学督导等方面的反馈，及时对教学中不足之处进行改进，并在下一轮课程教学中改进提高，确保相应毕业要求指标点达成。
十、教材与教学参考资源【包括教材、参考书目（原则上应为近5年内出版或再版）、相关阅读材料、网络在线资源等，根据实际情况选填】
示例：
1.教材
[1]毛平淮. 互换性与测量技术基础(第3版) [M]. 北京：机械工业出版社，2020.
……
2.主要参考书目
[1]廖念钊. 互换性与技术测量[M]. 北京：中国计量出版社，2022.
……
3.数字教学资源
（1）自建线上课程资源【线上课程和混合式课程必须包含覆盖所有教学内容的线上教学资源】
中国大学慕课，《***》课程， https://www.icourse163.org/course/HHU-1001755159；
（2）引用线上教学资源
学银在线，《***》课程， https://www.icourse163.org/course/HHU-1001755159；
4.其他参考资料



